
日時 平成29年1月18日（水）〔都合により変更〕18時00分～19時30分
場所 大日運輸株式会社 門真サービスセンター

門真市島頭3-7-3 TEL:072-884-6114 窓口：業務部 井上主任
京阪バス・島頭バス停より約4-5分、 社内駐車場あり（4-5台）

定員 10名程度
主催 門真市中小企業サポートセンター

🌸〔企業訪問会とＳＷＯＴ分析〕
第2回に続いて、 大日運輸㈱の工場見学とSWOT分析の突合せを行います。
同社の工場見学（製品加工・製造ライン、マシンについて説明を含む）、その他企業が
抱える現状の課題について、参加者で討議をします。

参加希望の方は、門真市中小企業サポートセンターにお申込みください。

門真市中小企業サポートセンター
TEL＆FAX 06-6995-4068 Mail kadoma-center@bz04.plala.or.jp

1月16日
締切

参加申込書（切り取らずに送信してください）

1月18日（水）アタック会に □参加します □参加しません いずれかに✔

企業名 電話

所在地 門真市 FAX

参加者

（役職・所属） 氏名

（役職・所属） 氏名

〔第2章 第3回〕

次世代経営者育成塾

門真次世代アタック会

次世代経営者育成塾 門真次世代アタック会では門真市内ものづくり企業の
若手経営者、後継者が集まり、参加企業が共に成長し次世代の門真市を担う
経営者の育成を目的としています。
アタック会ではこれまでサポートセンターの協力を得ながら、座学を中心に
経営指針から海外情勢、ＩoＴに至るまで様々な知識を得てきました。
これからは学んだ事を実践する期間と捉え相互のコミュニケーションを深め
ながら、より実践的に少しでも各社の経営の為になるような内容で行います。

プログラム

第２章へ
世話人会

🌸第2回の製造現場での実践は㈱一瀬製作所にて行われ、工場設備見学のあとＳＷＯＴ
分析をもとに同社の問題点「閑散期と繁忙期の製造面・人事面でのギャップに対する工
夫・改善」に付き参加者一同にて真剣な討議がなされました。その結果、失注ロスだけ
でなく、若手の技能継承法等、今後の経営方針に役立つ対策が提言され、自社での経営
の参考になりました。


